
Addendum op het Pensioenreglement 2008 Stichting Pensioenfonds Staples. 

Geldend voor werknemers geboren vóór 1 januari 1950 welke onafgebroken deelnemer zijn 

vanaf 31 december 2005. 

De volgende wijzigingen gelden vanaf 1 juli 2025: 

 

Artikel 1.1. Definitie ‘de Partner’ wordt als volgt gewijzigd: 

de Partner:  

a) de persoon die voor de persoonlijke pensioendatum gehuwd is met de (gewezen) 

deelnemer, voor de pensioeningangsdatum een geregistreerd partnerschap is aangegaan 

met de (gewezen) deelnemer of de ongehuwde persoon, die bij diens overlijden met deze 

samenwoont krachtens een voor de pensioeningangsdatum aangegaan Partnerschap.  

 

Artikel 1.1 Definitie ‘het Pensioengerechtigd Kind’ wordt als volgt gewijzigd:  

Kind  

Een kind tot wie de (gewezen) deelnemer voor de persoonlijke pensioendatum als ouder in 

familierechtelijke betrekking stond of het stief- of pleegkind van de (gewezen) deelnemer dat 

door deze als eigen kind wordt onderhouden en opgevoed, mits dit onderhoud en deze 

opvoeding zijn aangevangen voor de pensioeningangsdatum. Aanspraakgerechtigd voor het 

wezenpensioen zijn de kinderen die jonger zijn dan 21 jaar. 

 

Aan artikel 1.1 Definities wordt toegevoegd de definitie van ‘HICPxT’: 

Onder ‘HICPxT’ wordt verstaan de index (2015 = 100) voor de Euro area (EA11-1999,…… , EA20-

2023) die door Eurostat wordt gepubliceerd op 

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/teicp240/default/table?lang=en 

 

Aan artikel 1.1 Definities wordt de volgende definitie toegevoegd: 

Partnerschap: 

a) de gezamenlijke huishouding tussen de ongehuwde (gewezen) deelnemer met een andere 

ongehuwde persoon, die geen van beiden een geregistreerd partnerschap of een andere 

gezamenlijke huishouding hebben, als zij: 

▪ geen bloed of aanverwant in de rechte lijn zijn van elkaar; 

https://nam11.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fec.europa.eu%2Feurostat%2Fdatabrowser%2Fview%2Fteicp240%2Fdefault%2Ftable%3Flang%3Den&data=05%7C02%7CJaap.vanderWal%40wtwco.com%7Ca2525f7338bc4455713408ddb246a986%7C76e3921f489b4b7e95479ea297add9b5%7C0%7C0%7C638862739330682472%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gw8yy%2BzJ%2B34gAaoEq1yKSOfxGrFrSp%2FKfdFzbhdggnk%3D&reserved=0


▪ op hetzelfde adres zijn ingeschreven in de Basisadministratie Personen; 

▪ ten minste zes maanden onafgebroken een gezamenlijke huishouding 

voeren of een notariële samenlevingsovereenkomst hebben gesloten 

waarin de gezamenlijke huishouding is vastgelegd. 

 

Artikel 1.1. Definitie ‘de Gewezen Partner’ wordt als volgt gewijzigd: 

a. de ex-echtgenote met wie de (Gewezen) Deelnemer of Gepensioneerde vóór de 

pensioendatum gehuwd geweest is;  

b. de persoon, niet zijnde een bloed- of aanverwant in de rechte lijn, met wie de 

ongehuwde (Gewezen) Deelnemer of Gepensioneerde vóór de pensioendatum op grond 

van het bepaalde in titel 5 a van Boek 1 van het Burgerlijk Wetboek een geregistreerd 

partnerschap had;  

c. de persoon met wie de ongehuwde en ongeregistreerde (Gewezen) Deelnemer of 

Gepensioneerde vóór de Pensioendatum of de Herschikdatum een Partnerschap had. 

 

 

Artikel 1.7. “Regels terzake van de gemeenschappelijke huishouding” is komen te vervallen. 

 

Artikel 2.5.1. wordt als volgt gewijzigd: 

Het wezenpensioen gaat in op de eerste dag van de maand, volgende op de maand waarin de 

(Gewezen) Deelnemer of Gepensioneerde overlijdt en wordt uitgekeerd tot het einde van de 

maand, waarin het Kind de leeftijd van 21 jaar bereikt of voordien overlijdt. 

 

Artikel 2.5.3. wordt als volgt gewijzigd: 

Het totale wezenpensioen, zoals hiervoor vastgesteld, wordt verdubbeld met ingang van de 

maand waarin door overlijden geen partnerpensioen en geen bijzonder partnerpensioen (meer) 

wordt uitgekeerd. Uitsluitend het wezenpensioen voor het Kind/Kinderen van die overleden 

(Gewezen) Partner zal worden verdubbeld; de hoogte van de niet verdubbelde 

wezenpensioenen wordt hierdoor niet beïnvloed. 

 

Artikel 2.5.4. is komen te vervallen 

 

 



 

Toegevoegd aan de module Pensioen wordt het volgende:  

2.7 “Verhoging aanspraken ouderdomspensioen, levenslang partnerpensioen en 

wezenpensioen” 

Toeslagverlening op pensioen vindt plaats conform het bepaalde in Bijlage 2 ‘Toeslagen op 

pensioenen’ behorende bij dit addendum. 

 

Artikel 4.1.1. wordt als volgt gewijzigd: 

Indien het huwelijk of het geregistreerde partnerschap van een Deelnemer eindigt door 

echtscheiding of ontbinding na scheiding van tafel en bed, of het Partnerschap wordt beëindigd, 

dan verkrijgt de Partner een aanspraak op partnerpensioen, hierna te noemen “bijzonder 

partnerpensioen”. Het bijzonder partnerpensioen is gelijk aan de aanspraak die de Deelnemer 

volgens artikel 2.4. ten behoeve van de Partner zou hebben verkregen, indien op het tijdstip van 

eindigen van het huwelijk of het geregistreerde partnerschap of de beëindiging van het 

Partnerschap zijn deelneming vóór de Pensioendatum anders dan door overlijden zou zijn 

beëindigd. 

Indien de Deelnemer uit hoofde van artikel 3. een pensioenkapitaal heeft opgebouwd wordt het 

bijzonder partnerpensioen conform artikel 2.4. berekend, zonder dat daarbij rekening wordt 

gehouden met het Maximum Pensioengevend jaarsalaris. 

 

Artikel 4.1.2. wordt als volgt gewijzigd: 

Indien het huwelijk van een Gewezen Deelnemer of Gepensioneerde eindigt door echtscheiding 

of ontbinding na scheiding van tafel en bed, of bij beëindiging van het geregistreerd 

partnerschap of de bij de Stichting aangemelde gemeenschappelijke huishouding wordt 

beëindigd, verkrijgt de (Gewezen) Partner een aanspraak op het partnerpensioen dat op het 

moment van echtscheiding of ontbinding van het huwelijk na scheiding van tafel en bed of 

beëindiging van het geregistreerde partnerschap of beëindiging van het Partnerschap door de 

Gewezen Deelnemer respectievelijk Gepensioneerde is opgebouwd, vermeerderd met reeds 

gegeven verhogingen uit hoofde van artikel 10. (Aanpassing Pensioenen Inactieven). 

Indien de Gewezen Deelnemer uit hoofde van artikel 3. een pensioenkapitaal heeft opgebouwd 

wordt het partnerpensioen conform artikel 2.4. berekend, zonder dat daarbij rekening wordt 

gehouden met het Maximum Pensioengevend jaarsalaris. 



 

 

Artikel 4.1.6. wordt als volgt gewijzigd: 

Het berekende levenslange partnerpensioen wordt bij (een) volgend(e) huwelijk(en), 

geregistreerd(e) partnerschap(pen) of Partnerschap(pen) verminderd met het pensioen c.q. de 

pensioenen die zijn toegekend overeenkomstig het bepaalde in artikel 4.1., de leden 1. tot en 

met 3., vermeerderd met de gegeven verhogingen. 

 

Diverse artikelen betreffende Excedent-pensioenregeling  

Alle artikelen die betrekking hebben op de excedent-pensioenregeling op basis van beschikbare 

premie in dit Pensioenreglement 2008 zijn komen te vervallen.   

 

Artikel 8.9 “Samenloop van uitkeringen” is komen te vervallen 

 

Diverse artikelen met betrekking tot arbeidsongeschiktheidspensioen en premievrijstelling, 

zoals maar niet beperkt tot Artikel 4.3. "Voortzetting pensioenopbouw in geval van 

Arbeidsongeschiktheid", Artikel 5 "Module Excedent-arbeidsongeschiktheidspensioen", en 

Artikel 7 "Module Risicoplus" (m.n. 7.3, 7.4, 7.5). 

De arbeidsongeschiktheidspercentages voor premievrijstelling en 

arbeidsongeschiktheidspensioen zullen worden bepaald volgens de ‘Aanvullende voorwaarden 

van medeverzekering van premievrijstelling bij arbeidsongeschiktheid WIA14ZK en van 

medeverzekering van arbeidsongeschiktheidspensioen 2014WIA’ van de uitvoerende 

verzekeraar.  

Voor zover er sprake is van premievrijstelling op grond van de WAO, wordt deze uitgevoerd op 

basis van de WIA-voorwaarden van de uitvoerende verzekeraar, inclusief de (afwijkende) 

arbeidsongeschiktheidsklassen. Voor zover er sprake is van een ingegaan 

arbeidsongeschiktheidspensioen op grond van de WAO, wordt deze uitgevoerd op basis van de 

WIA-voorwaarden van de uitvoerende verzekeraar, inclusief de (afwijkende) 

arbeidsongeschiktheidspercentages. 

Er wordt geen rekening gehouden met samenloop van pensioenen en andere uitkeringen. 

Toeslagverlening op arbeidsongeschiktheidspensioen vindt plaats conform het bepaalde in 

Bijlage 2 ‘Toeslagen op pensioenen’ behorende bij dit addendum. 



 

Artikel 10.4 “Automatische omzetting van partnerpensioen” is komen te vervallen 

 

Artikel 11 “Aanpassing Pensioenen Inactieven” wordt als volgt gewijzigd: 

Toeslagverlening op opgebouwde pensioenaanspraken en ingegane pensioenrechten vindt 

plaats conform het bepaalde in Bijlage 2 ‘Toeslagen op pensioenen’ behorende bij dit 

addendum. 

 

Artikel 14.2 is komen te vervallen   



Bijlage 1  

Verzekeringsvormen en Flexibiliseringsmogelijkheden 

Vanaf 1 mei 2026 worden de door de verzekeraar vastgestelde flexibiliseringsfactoren van 

toepassing. Dit betekent dat de flexibiliseringsfactoren van het Pensioenfonds gehanteerd 

worden voor gewezen deelnemers die gebruik willen maken van flexibilisering met een 

ingangsdatum vóór 1 mei 2026.  

Voor (gewezen) deelnemers die gebruik willen maken van flexibilisering met een ingangsdatum 

vanaf 1 mei 2026 worden de flexibiliseringsmogelijkheden van de uitvoerende verzekeraar van 

toepassing en zullen de van tijd tot tijd door de verzekeraar vast te stellen 

flexibiliseringsfactoren van de verzekeraar worden gehanteerd.  

De actuele door de verzekeraar vastgestelde flexibiliseringsfactoren (vanaf 1 januari 2025) zijn 

als bijlage gevoegd bij dit addendum. De verzekeraar kan deze flexibiliseringsfactoren ieder jaar 

opnieuw vaststellen. De flexibiliseringsfactoren van de verzekeraar treden vanaf 1 mei 2026 in 

de plaats van in Bijlage 1 bij het Pensioenreglement 2008 genoemde factoren voor omzetting, 

afkoop of herschikking.  

 

 

 

 

  



Bijlage 1b Vrije keuzemogelijkheden voor verzekerden 

 

  



 

  



 

 

 

 

 

  



 

  



 

  



 

  



 

  



Bijlage 2 - Toeslagen op pensioenen 

1. Op de volgende pensioenaanspraken en pensioenrechten wordt jaarlijks per 1 januari, voor 

het eerst per 1 januari 2026, een onvoorwaardelijke toeslag verleend: 

a. de reeds ingegane ouderdomspensioenen, (bijzonder) partnerpensioenen en 

wezenpensioenen; 

b. de nog niet ingegane (bijzonder) partnerpensioenen en wezenpensioenen behorende bij 

reeds ingegane ouderdomspensioenen; 

c. de pensioenen van deelnemers voor wie door het pensioenfonds vrijstelling van 

premiebetaling wegens arbeidsongeschiktheid is verleend, echter voor het percentage 

waarvoor premievrijstelling van premiebetaling wordt verleend en voor zover deze 

pensioenen zijn gefinancierd. De pensioengrondslagen waarover premievrije 

voortzetting bij 

arbeidsongeschiktheid plaatsvindt, worden jaarlijks op gelijke wijze verhoogd; 

d. de vastgestelde, nog niet ingegane pensioenen van gewezen deelnemers; 

e. de reeds ingegane WAO-hiaatpensioenen, de reeds ingegane WGA-hiaatpensioenen en 

de reeds ingegane aanvullend arbeidsongeschiktheidspensioenen. 

 

2. De in lid 1 omschreven pensioenaanspraken en pensioenrechten alsmede de 

pensioengrondslagen voor arbeidsongeschikte deelnemers worden jaarlijks verhoogd met 

100% van het percentage waarmee de HICPxT is gestegen over de periode oktober van het 

voorafgaande kalenderjaar ten opzichte van oktober van het daaraan voorafgaande 

kalenderjaar. De jaarlijkse toeslag is gemaximeerd op 20%, waarbij het meerdere boven 20% 

vervalt (dit wordt in latere jaren dus niet ingehaald).  

 

In geval van deflatie worden de pensioenaanspraken en pensioenrechten c.q. 

pensioengrondslagen voor arbeidsongeschikte deelnemers niet verlaagd, maar wordt een 

daarna volgende toeslag c.q. verhoging van de pensioengrondslag voor arbeidsongeschikte 

deelnemers toegekend indien en voor zover toekomstige inflatie de deflatie is overstegen. 

 

3. De (totale) toeslag in enig jaar kan nooit hoger zijn dan in dat jaar fiscaal maximaal is 

toegestaan. 

 

 

 


