
Artikel 4.2.2. is tekstueel aangepast per 1 januari 2008 en komt als volgt te luiden:

4.2.2. In geval van scheiding van een Gewezen 

	 Deelnemer of Gepensioneerde vindt verevening 

	 van het tijdens het huwelijk dan wel de duur van 

	 het geregistreerd partnerschap bij de Stichting 

	 opgebouwde ouderdomspensioen plaats 		

	 conform de “Wet verevening pensioenrechten 

	 bij scheiding”.

	 De Gewezen Partner van de Gewezen 

	 Deelnemer of Gepensioneerde verkrijgt 

	 overeenkomstig de bepalingen van de “Wet 	

	 verevening pensioenrechten bij scheiding” recht 

	 op uitbetaling van de helft van het gedeelte van 

	 het ouderdomspensioen van de Gewezen 

	 Deelnemer of Gepensioneerde dat kan worden 

	 toegerekend aan de Verstreken Deelnemersjaren 

	 gelegen tussen de huwelijksdatum, 

	 respectievelijk de registratiedatum van het 

	 partnerschap en de datum van beëindiging 

	 van het deelnemerschap, vermeerderd met de op 

	 de datum van scheiding reeds toegekende 	

	 verhogingen uit hoofde van artikel 11. 

	 (Aanpassing Pensioenen Inactieven). 

	 Indien de Gewezen Deelnemer uit hoofde van 

	 artikel 3. een pensioenkapitaal heeft 

	 opgebouwd wordt het bijzonder 

	 ouderdomspensioen dat betrekking heeft op 

	 het pensioenkapitaal overeenkomstig het 	

	 bepaalde in artikel 4.2.1. vastgesteld.

	 De financiering van het bijzonder 

	 ouderdomspensioen over het Excedent-

	 Pensioengevend jaarsalaris zal ten laste worden 

	 gebracht van de rekening zoals genoemd in 

	 artikel 3.3., waarbij de opnamekosten ten laste 

	 van de Gewezen Partner komen in de vorm van 

	 een vermindering van het aan hem toe te 

	 kennen bijzondere ouderdomspensioen.

Artikel 1.1 (Definities) de definitie van Raad van Bestuur is per 22 juli 2008 gewijzigd en komt als volgt te luiden:

	 Raad van Bestuur: 

	 de Raad van Bestuur van Corporate Express 

	 Nederland Holding B.V.	
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  Stichting Pensioenfonds Corporate Express  

Pensioenreglement 2008 geldend voor werknemers geboren vóór 1 januari 1950 
welke onafgebroken deelnemer zijn vanaf 31 december 2005.

     A A N V U L L I N G  1


